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Wynagrodzenie za maj 2021 r. - brutto
bez dodatkowych nagrdd jubileuszowych, dodatkéw wyptacanych na podstawie decyzji ministra
wtasciwego do spraw zdrowia wydawanej na podstawie ustawy z dnia 27 listopada 2020 r. o zmianie
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* w przypadku oséb, ktérym nadano ten numer

** zgodnie z zatacznikiem do ustawy z dnia 8 czerwca 2017 r. o sposobie ustalania najnizszego wynagrodzenia zasadniczego niektérych pracownikéw zatrudnionych w podmiotach leczniczych (Dz. U. z 2020 r. poz. 830, z pdzn. zm.)



Tabela 2

Wynagrodzenie za maj 2021 r. - brutto
wyliczone z uwzglednieniem wysokosci minimalnego wynagrodzenia zasadniczego
obowigzujgcego na podstawie ustawy z dnia 8 czerwca 2017 r. o sposobie ustalania
najnizszego wynagrodzenia zasadniczego niektorych pracownikéw zatrudnionych w
podmiotach leczniczych na dzien 1 lipca 2021 r. bez dodatkowych nagréd jubileuszowych,
dodatkéw wyptacanych na podstawie decyzji ministra wtasciwego do spraw zdrowia
wydawanej na podstawie ustawy z dnia 27 listopada 2020 r. o zmianie niektérych ustaw w

Koszty ubezpieczen spotecznych od wynagrodzenia za maj 2021 r. wyliczonego z uwzglednieniem
wysokos$ci minimalnego wynagrodzenia zasadniczego obowigzujgcego na podstawie ustawy z dnia 8
czerwca 2017 r. o sposobie ustalania najnizszego wynagrodzenia zasadniczego niektérych
pracownikéw zatrudnionych w podmiotach leczniczych na dzieri 1 lipca 2021 r.
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* w przypadku oséb, ktérym nadano ten numer
** zgodnie z zatgcznikiem do ustawy z dnia 8 czerwca 2017 r. o sposobie ustalania najnizszego wynagrodzenia zasadniczego niektérych pracownikéw zatrudnionych w podmiotach leczniczych






